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Nombre del Programa Presupuestario

Combate a la pobreza

Clave 6
Eje rector 11. Bienestar Social y Servicios Publicos
Objetivo I1.1. Incrementar las acciones en beneficio de la poblacién con carencias sociales y en situacion de pobreza, a través de intervenciones y apoyos sociales, alimentarios, educativos, de salud y de vivienda.
Unidad Responsable Secretaria de Desarrollo Social
Beneficiarios Poblacién con algtin tipo de carencia social o en situacién de pobreza.
Objetivos, Indicadores y Metas de la MIR
Nimero de L, ) . . ., ) ) Linea base Semaforizacion . Unidad
. I . Nombre del Definicion del . < Unidad de Tipo de Dimensién | Frecuencia | Sentido del Medios de L .
Nivel Objetivo / Resumen narrativo s o Método de calculo P Lo Lo sl L . Meta B . . ” Supuestos Administrativa
Componente Actividad indicador indicador del de medicion indicador Valor Aifio Verde Amarillo Rojo verificacion ejecutora
Contribuir al incremento de las acciones
en beneficio de la poblacién con - ! Direccién  de  Desarrollo
° ) > acon Este indicador mostrara la| ) e
carencias sociales y en situacién de } | cantidad de apoyos sociales . Social. Direcciéon de Salud
obreza, mediante  intervenciones y|Cantidad de apoyos sociales| 2"tidad de apoyos sociales| = 4o tidad de Apoyos Estadisticas y Control\o o (o0 rocurso|Pablica.  Direccion  de
Fin - - P o ) 3 sy POYOS SOCIIES| orgados  a  personas gacos/ Lan POYOS 1 Estratégico Eficacia Anual Ascendente 500,000 | 2018 | 750,000 | 750,000 | 500,000 | 250,000 |Secretaria de Desarrollo - ’
apoyos sociales, alimentarios, educativos| otorgados ; oo apoyos sociales Sociales federal suficiente Atencion a Grupos
" AR residentes en el Municipio| N Social - s
y de salud y asi lograr disminuir las identificados para entregar. Prioritarios. Direccién de
) ! de Monterrey .
brechas sociales que existen dentro del Educacién
icipio de monterrev.
Cantidad de acciones
sociales teria de, S
El indicador permite medir “;’;‘i d“e‘;"uc'::if:a d: Direccion  de  Desarrollo
La poblacién de Monterrey obtiene|Cantidad ~de  acciones|la cantidad de acciones para I v . Social. Direccion de Salud
s opciones d s social al erial el corgados a | vivienda otorgados/ A Estadisticas y Control | Pabli Direccio d
Propésito - - mmayores opelones e apoyos socla®s ensaclales €n - materia)e apoyo. plorgacos & &) cuptigad de acciones CClOnes | potratégico Eficacia Anual Ascendente 500,000 | 2018 | 750,000 | 750,000 | 500,000 | 250,000 |Secretaria de Desarrollo| Cror  cOn ~ recursojPublica. - Direccion - de
materia de alimentacién, educacién y|alimentaria, salud, |poblacion beneficiada que ; > sociales federal suficiente Atencion a Grupos
AEme ) ; . > ace sociales en materia de Social ene o
salud para disminuir el rezago de social. |educativay devivienda ~|reside en el municipio de ) Prioritarios. Direccién de
salud, educativa y de -
Monterrey S Educacién
vivienda identificados para
entregar.
Cantidad de acciones para
Mide las labores y ejercicios| el fomento a la salud ) -
Acciones para ¢l fomento de la salud|Cantidad de acciones para|de actividades para el| otorgadas/cantidadde |ACCionespara Estadisticas 'y Control\ o\ on recurso
Componente 1 P P P O fomentoala |Gestién Eficacia Anual Ascendente 100,000 | 2018 | 144,000 | 144,000 | 120,000 | 100,000 |Secretaria de Desarrollo 0 Direccién de Salud Piblica
otorgados. el fomento a la salud. fomento de la salud| acciones para el fomentoa o social federal suficiente
respecto a lameta la salud indentifacadas para salu octa
otorgar.
Cantidad de acciones
El indicador permite medir|otorgadas para la mejora de
Cantidad de acciones parallas acciones para la| habitos saludables y cambio | Acciones para . Participacién  de  las
Ejecucién de Campafias de Prevenciénde|la mejora de habitos|obtencién  de  hébitos| de rutina diaria/ Cantidad | la mejora de Estadisticas 'y Control, oo federales
Actividad 1 1 ) -ampanas ) N . SR . o P Gestion Eficacia Mensual Ascendente 45,000 | 2018 | 50,000 50,000 30,000 20,000 |Secretaria de Desarrollo|' S ®S" Y| Direccién de Salud Pablica
la Salud saludables y cambio de|saludables y cambio de| deacciones identificadas habitos Social estatales en materia de
rutina diaria rutina diaria enfocado a la| para otorgar parala mejora | saludables salud
mejora de salud de habitos saludables y
cambio de rutina diaria.
P2 acié 1
Ejecucion de Ferias de prevencion de Este indicador mide las| [erias de salud realizadas/ Estadisticas y_Control. i:s::::‘clj::mr;cdcizlcs 5
Actividad 1 2 ) P Ferias de salud A ! ferias de salud identificadas | Ferias de salud | Gestion Eficacia Mensual Ascendente 4 2018 12 12 8 4 |Secretaria de Desarrollo ° VI Direccién de Salud Publica
salud ferias de salud realizadas " estatales en materia de
por realizar. Social
salud
ACCIOTIES UE CauCation para
i, !
Acciones para la continuidad y acceso a| , ” Mide  las  acciones| MMO%Jovenesyadultos ) Estadisticas y Control| Direccion de  Desarrollo
- I Acciones de educacién para| " © : realizadas/ Accionesde | Acciones de » - Disponibilidad  de las| . R
Componente 2 la educacién de nifios, jévenes y adultos| -~ o realizadas en materia de " i ° ¢ |Gestion Eficacia Mensual Ascendente 6 2018 15 15 10 8 |Secretaria de Desarrollo|. b>" ; Social.  Direccion  de
nifios, jovenes y adultos - educaci6n para nifios, educacién instituciones educativas L
otorgadas. educacion - Social Educacién
jévenes y adultos censadas
Este indicador mide la Becas y asesorfas
Entrega de becas y asesorfas escolares|p asesorias| GAntidad de becas y asesoria cstionaydas  becas Estadisticas y Control|. o de las
Actividad 2 1 para nifios, jovenes y adultos del| o v otorgadas del total de becas| 5! v Becas  |Gestién Eficacia Mensual Ascendente 27,000 | 2018 | 15000 | 15000 10000 5000 |Secretaria de Desarrollo| b : Direccién de Educacién
s gestionadas . asesorias censadas por instituciones educativas
municipio de monterrey. y asesorias planeadas por otorear Social
entregar en el trienio gar
Apoyar con itiles escolares a alumnos de Nimero  de  alumnos| Utiles escolares entregados | . Estadisticas y Control. Mantener la prioridad de| . .- oo
Actividad 2 2 educacién basica del municipio de|Utiles escolares entregados beneficiados / iitiles escolares censados | (- Gestion Eficacia Mensual Ascendente 200,000 | 2018 | 225,000 | 225,000 200,000 150,000 |Secretaria de Desarrollo|las  acciones para lajg o
monterrey. por otorgar. Social educacion.
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Clave 6
Eje rector 11. Bienestar Social y Servicios Publicos
Objetivo I1.1. Incrementar las acciones en beneficio de la poblacién con carencias sociales y en situacion de pobreza, a través de intervenciones y apoyos sociales, alimentarios, educativos, de salud y de vivienda.
Unidad Responsable Secretaria de Desarrollo Social
Beneficiarios Poblacién con algtin tipo de carencia social o en situacién de pobreza.
Objetivos, Indicadores y Metas de la MIR
Nimero de L, ) . . ., ) ) Linea base Semaforizacion . Unidad
. I . Nombre del Definicion del . < Unidad de Tipo de Dimensién | Frecuencia | Sentido del Medios de L .
Nivel Objetivo / Resumen narrativo s o Método de calculo P Lo Lo sl L . Meta . . . ” Supuestos Administrativa
Componente Actividad indicador indicador del de medicién | indicador Valor Aiio Verde Amarillo Rojo verificacién ejecutora
) . El indicador mide los| _APOYOsecondmicos i Cumplimiento  de  las
Apoyos economicos para las mujeres anovos  por  bimestre| Dimestrales otorgados/ Estadisticas y Control.| ' e o P pireccion de Atencion a
Componente 3 regiomontanas  para  mejorar  su|Apoyos bimestrales poyos P o Apoyos econémicos  |Apoyos Gestion Eficacia Mensual Ascendente 0 2018 | 204,000 | 204,000 | 180,000 | 160,000 |Secretaria de Desarrollo ) - L
. otorgados a través de la| supuestos de las Reglas|Grupos Prioritarios
economia familiar otorgados. ; ’ bimestrales censados por Social i
tarjeta regia de Operacién
otorgar.
El indicador permite medir| Programas creados para las . Cumplimiento ~ de las
Crear programas 0 mecanismos de apoyo| Programas creados para las|el avance de los programas| mujeres regiomontanas/ Estadisticas y Control| coorias  a  los|Direccion de Atencion a
Actividad 3 1 rear programas o SMOS ce apoyo) Frogramas creacos para Jas S programas Jeres reg| 35/ |programas  |Gestion Eficacia Mensual Ascendente 0 2018 2 2 1 0 |Secretaria de Desarrollo s * o de
dirigidos a las mujeres r mujeres r creados para las mujeres| programas para las mujeres Social supuestos de las Reglas|Grupos Prioritarios
regiomontanas identificados por crear. de Operacién
) ) . . | Talleres de oficios para I
Realizar talleres de oficios para El indicador permite medir ; - . Cumplimiento ~ de las
capacitaciones de la mujer regiomontana|Talleres de oficios para el avance de| , muweresrealizados/  fpe 0o g, Estadisticas y Control\\ o\ eficiarias @ los|Direccién de Atencién a
Actividad 3 2 P ) mujerres on ; para € " Talleres de oficios paralas | o0 Gestion Eficacia Mensual Ascendente 0 2018 18 18 14 10 |Secretaria de Desarrollo o«
que permita que estén en condiciones de|mujeres implementacion de talleres A oficios supuestos de las Reglas|Grupos Prioritarios
; - - mujeres censados por Social "
generar ingresos para sus hogares de oficios y capacitaciones realizar de Operacion
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